Datenschutzinformation fiir Bewerber:innen

- Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen:
NEUSTART — Bewahrungshilfe, Konfliktregelung, Soziale Arbeit
ZVR-Zahl: 203142216
1050 Wien, Castelligasse 17
www.neustart.at
info@neustart.at
Tel. +43 1 545 95 60
Fax +43 1 545 95 60-1050

- Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten:
1050 Wien, Castelligasse 17
datenschutz@neustart.at
Tel. +43 1 545 95 60
Fax +43 1 545 95 60-1050

- Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung:
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Einklang mit den Bestimmungen der
europaischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem 0sterreichischen
Datenschutzgesetz (DSG), soweit dies flir die Entscheidung tber die Begriindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses mit uns erforderlich ist.

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO zur Anbahnung oder Durchfiihrung von
Vertragsverhaltnissen.

Weiterhin kdnnen wir personenbezogene Daten von Ihnen verarbeiten, sofern dies zur
Erfillung rechtlicher Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO) oder zur Abwehr von
geltend gemachten Rechtsanspriichen gegen uns erforderlich ist. Rechtsgrundlage ist dabei
Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO. Das berechtigte Interesse ist beispielsweise eine Beweispflicht in
einem Verfahren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (GIBG).

Kommt es zu einem Beschéaftigungsverhaltnis zwischen lhnen und uns, kdnnen die bereits
von lhnen erhaltenen personenbezogenen Daten fir Zwecke des
Beschaftigungsverhaltnisses weiterverarbeiten, soweit dies fur die Durchfihrung oder
Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses oder zur Ausibung bzw. Erfullung der sich aus
einem Gesetz oder einem Kollektivvertrag, einer Betriebs- oder Dienstvereinbarung
ergebenden Rechte und Pflichten der Interessenvertretung der Beschaftigten erforderlich ist.

- Kategorien personenbezogener Daten, die verarbeitet werden:
Bewerberdaten; Name, Geburtsdatum, Lebenslauf, Staatsangehdrigkeit/Arbeitserlaubnis, etc.
fur das Auswabhl-, Einstellungsverfahren, Ein- und Austrittsmanagement,
private Kontaktdaten; Adresse, Telefonnummer, Email (zum Zwecke der Kontaktaufnahme),
Daten aus der Strafregisterbescheinigung, sonstige Daten in der Personalverwaltung:
Schwerbehinderung (sofern relevant), Flhrerscheininhaberschaft (sofern relevant),
weitere Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung Ubermitteln.

- Speicherdauer:
Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten solange dies fir die Entscheidung Uber Ihre
Bewerbung erforderlich ist. Ihre personenbezogenen Daten bzw. Bewerbungsunterlagen
werden maximal sieben Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens (z.B. der
Bekanntgabe der Absageentscheidung) geldscht, sofern nicht eine langere Speicherung
rechtlich erforderlich oder zulassig ist.
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Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten dartber hinaus nur, soweit dies gesetzlich oder
im konkreten Fall zur Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen
fur die Dauer eines Rechtsstreits erforderlich ist.

Kommt es im Anschluss an das Bewerbungsverfahren zu einem Beschaftigungsverhaltnis,
Ausbildungsverhaltnis oder Praktikantenverhaltnis, werden Ihre Daten, soweit erforderlich und
zulassig, zunachst weiterhin gespeichert und anschlieRend in die Personalakte Gberfuhrt.

- Rechte der von Datenverarbeitungen zum Zwecke der Bewerbung betroffenen
Personen:
Auskunftsrecht nach Art. 15 DSGVO;
Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DSGVO;
Recht auf Léschung nach Art. 17;
Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DSGVO;
Widerspruchsrecht nach Art. 21 DSGVO

- Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehoérde (Art. 77 DSGVO):
Jede von einer Datenverarbeitung betroffene Person hat das Recht, sich bei der zustandigen
Aufsichtsbehérde zu beschweren. Die in Osterreich zustéandige Aufsichtsbehorde ist die
Osterreichische Datenschutzbehérde mit den folgenden Kontaktdaten:

1030 Wien, Barichgasse 40-42
www.dsb.gv.at

dsb@dsb.gv.at
Tel: +43 1 52152-0

- Bereitstellung personenbezogener Daten:
Eine Verpflichtung zur Bereitstellung personenbezogener Daten besteht nur, soweit das auf
Grund von Gesetzen oder Normen kollektiver Rechtsgestaltung oder arbeitsvertraglicher
Verpflichtungen erforderlich ist.

- Quelle der personenbezogenen Daten:
Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen der Kontaktaufnahme bzw. lhrer
Bewerbung von lhnen postalisch oder per E-Mail erhalten bzw. die Sie uns Uber ein
Webformular Gbermitteln.
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